Plan Pracy

Zespotu Wczesnego Wspomagania Rozwoju
Dziecka

rok szkolny 2025/2026

Szkota Podstawowa Specjalna nr 327

w Warszawie

,Nie idZ za mng, bo nie umiem prowadzié.

Nie idZz przede mng, bo moge za tobg nie nadazyc.

IdZ po prostu obok mnie i bgdz moim przyjacielem.”
(Albert Camus)
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Podstawy prawne:

1.  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci

(Dz. U. poz.1635).

2. Regulamin pracy Zespotu Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka przy Szkole Podstawowej Specjalnej nr 327.

3. Plany Pracy Szkoly Podstawowej Specjalnej nr 327.

Organizacja pracy w Zespole WWRD

Zadania
(Wskazniki realizacji Sposéb realizacji Osoby odpowiedzialne Termin realizacji Uwagi o realizacji
standardow)
Dziatania ZWWRD 1. Zapoznanie si¢ z biezaca caty Zespot na biezaco
WynlkaJ ace z organizacji dokumentacja SPS nr 327.
i kierunk6w rozwoju 2. Udziatl w radach wg kalendarza roku szkolnego
SPS nr 327 pedagogicznych.

3. Udzial w szkoleniach np.
BHP, przeciwpozarowych,
RODO.

4. Wspotpraca z Dyrektorem
placowki.

5. Zamieszczenie Planu Pracy
ZWWRD na rok szkolny.

6. Aktualizowanie strony

koordynator Zespotu

Matgorzata Mazur —

wg kalendarza szkolen

na biezgco

wrzesien 2025r.

raz na kwartat

strona internetowa

strona internetowa

internetowe;. Strzatkowska
Model pracy i wyznaczanie 1. Ustalenie celéw i zadan na | caly Zespot sierpien 2025 1. Plan Pracy ZWWRD, przydziat
kierunkéw rozwoju ZWWRD | biezacy rok szkolny. zadan dodatkowych
2. Weryfikacja w praktyce caty Zespot I potrocze Aktualizacja Standardow pracy

opracowanych standardow
pracy ZWWRD.

ZWWRD




Zadania
(Wskazniki realizacji
standardow)

Sposob realizacji

Osoby odpowiedzialne

Termin realizacji

Uwagi o realizacji

Organizacja zaje¢ w biezacym

roku szkolnym

1. Przydziatl zajec
terapeutycznych.

2. Opracowanie tygodniowego
rozkladu zajeé.

koordynator Zespotu

caty Zespot

czerwiec/sierpien 2025 r.

tabela przydziatlu zajec
terapeutycznych

tygodniowe rozktady zajec

Rozbudowywanie warsztatu
pracy

1. Analiza i rozszerzanie bazy
pomocy edukacyjno-
terapeutycznych.

2. Sledzenie rynku
1 aktualizacja sprzetu
wspomagajacego
komunikacje.

3. Uzupetnianie biblioteki

drukowanych symboli.

Magdalena Janczak

Anna Walkiewicz

Monika Lisikiewicz — Plusa
Matgorzata Mazur —
Strzatkowska

wrzesien/grudzien 2025 r.
marzec/czerwiec 2026 r.

na biezaco

pazdziernik/grudzien 2025 r.
luty/kwiecien/czerwiec 2026 r.

dokumentacja pracy Zespotu

Prowadzenie biblioteki
ZWWRD

1. Okresowa inwentaryzacja
ksiggozbioru.

2. Zakup nowych ksigzek.

3. Prowadzenie kart
bibliotecznych.

4. Aktualizacja elektronicznego
inwentarza ksiggozbioru.

Monika Lisikiewicz — Plusa

caty rok szkolny

ksiega inwentarzowa
ksiggozbioru

karty biblioteczne

Aktualizacja inwentarza
ZWWRD

1.0kresowa inwentaryzacja
sprzetu ZWWRD.

Anna Walkiewicz
Monika Lisikiewicz — Plusa

wedltug kalendarza sekretariatu
SPS nr 327

ksiggi inwentarzowe




Zadania
(Wskazniki realizacji
standardow)

Sposob realizacji

Osoby odpowiedzialne

Termin realizacji

Uwagi o realizacji

Doskonalenie umiejetnosci
1 poszerzanie wiedzy
nauczycieli-terapeutow

w Zespole WWRD

1. Udzial w ré6znych formach
szkolenia zawodowego.

2. Udziat w radach
samoksztatceniowych.

3. Udziat cztonkéw Zespotu
w konferencjach.

4. Zapoznawanie si¢ z trescia
czasopism specjalistycznych.

5. Zapoznawanie si¢ z nowymi
publikacjami naukowymi.

caty Zespot

caty rok szkolny

tabela udziatu w szkoleniach
i konferencjach, dokumentacja
pracy Zespotu

Analiza kierunkow
1 efektywnosci pracy Zespotu

Spotkania Zespolu — biezaca
ewaluacja przebiegu pracy.

koordynator Zespotu

raz w miesigcu

dokumentacja pracy Zespotu

Prowadzenie dokumentacji
pracy Zespotu WWRD

1. Dokumenty
zakwalifikowania dziecka na
zajecia.

2. Aktualizowanie Ksiggi
ewidencji.

3. Sporzadzanie list dzieci.

4. Zapisywanie notatek z prac
Zespohu.

5. Dokumentacja ewaluacji
pracy terapeutycznej.

caty Zespot

Matgorzata Mazur —
Strzatkowska

Matgorzata Mazur —
Strzatkowska
Anna Walkiewicz

Magdalena Janczak
Matgorzata Mazur —
Strzatkowska

specjalisci pracujacy
z dzieckiem

na biezgco

raz w miesigcu

opinia, podanie i zgoda
na przetwarzanie danych
osobowych

ksiega ewidencji

listy dzieci

tabela spotkan Zespolu




Zadania
(Wskazniki realizacji
standardow)

Sposob realizacji

Osoby odpowiedzialne

Termin realizacji

Uwagi o realizacji

6. Dokumentacja
audiowizualna zaje¢.

7. Sporzadzanie tabel udzialu
w szkoleniach i konferencjach

8. Sporzadzanie dokumentacji
pracy z dzieckiem i rodzina.

9. Dokumentowanie pracy
w dzienniku zajec.

caty Zespot

Anna Walkiewicz

caty Zespot

caty Zespot

zdjecia i filmy z pracy
terapeutycznej

tabela udziatu w szkoleniach
1 konferencjach

Karta pracy z dzieckiem
i rodzing

dzienniki zajgé




Praca terapeutyczna z dzieckiem ukierunkowana na rozwijanie aktywnosci i uczestnictwa w zyciu spolecznym

Zadania
(Wskazniki realizacji
standardow)

Sposéb realizacji

Osoby odpowiedzialne

Termin realizacji

Uwagi o realizacji

Rozpoznanie potrzeb
w zakresie wspomagania
rozwoju

1. Analiza Opinii o potrzebie
wczesnego wspomagania
rozwoju.

2. Przeprowadzenie obserwacji
1 prob diagnostycznych.

3. Rozmowy z rodzicami
1 innymi osobami
ze $rodowiska dziecka.

4. Analiza nagran filmowych.

5. Wielospecjalistyczna analiza
zebranych informacji.

specjalisci pracujacy
z dzieckiem

sierpien/ wrzesien 2025 r.
pazdziernik 2025 r.

na biezgco w toku terapii

notatki z obserwacji i wywiadu
w Karcie pracy z dzieckiem
irodzing

arkusze diagnostyczne

nagrania filmowe

Zaplanowanie pracy
terapeutycznej z dzieckiem

1. Opracowanie
Indywidualnego Programu
Wczesnego Wspomagania.

2. Dobor systemu komunikacji
dla dziecka z trudno$ciami
W porozumiewaniu sig.

3. Zaplanowanie rodzaju zajec.

specjalisci i rodzice

wrzesien/ pazdziernik 2025 r.

Indywidualny Program
Wczesnego Wspomagania

Realizacja zajgé
terapeutycznych w oparciu
o Indywidualny Program
Wczesnego Wspomagania

1. Prowadzenie zajec
terapeutycznych.

2. Korzystanie z doradztwa
innych specjalistow.

3.Udziat rodzicow w zajeciach.

specjalisci pracujacy
z dzieckiem

caty rok szkolny

dziennik zajec¢

notatki w Karcie pracy
z dzieckiem i rodzing




Zadania
(Wskazniki realizacji

Sposéb realizacji

Osoby odpowiedzialne

Termin realizacji

Uwagi o realizacji

standardow)
Dokumentowanie pracy 1. Prowadzenie zapisu specjalisci pracujacy caty rok szkolny dziennik zaje¢
terapeutycznej przebiegu zajec. z dzieckiem notatki w Karcie pracy z
. . . . dzieckiem i rodzing
2.7b dziecka i kart . . o
\erafic prac dziecka 1 a indywidualne teczki dzieci
pracy.
Analizowanie skutecznosci | 1. Regularna analiza przebiegu |caty Zespot na biezaco Karta pracy z dzieckiem

prowadzonych dziatan

wspomagania rozwoju
dziecka.

2. Modyfikacja dziatan.

3. Ewaluacja rocznej pracy.

specjalisci pracujacy
z dzieckiem

czerwiec 2026 r.

irodzing




Praca z rodzing* ukierunkowana na likwidowanie barier w Srodowisku dziecka

Zadania
(Wskazniki realizacji Sposéb realizacji Osoby odpowiedzialne Termin realizacji Uwagi o realizacji
standardow)
Wiaczenie rodzicow 1. Udzial rodzicéw/ opiekunow |caty Zespot caty rok szkolny notatki w Karcie pracy
W proces wspomagania prawnych w diagnozowaniu, z dzieckiem i rodzing
dziecka planowaniu, realizacji i
ewaluacji programu
wczesnego wspomagania.
2.Wilaczanie strategii caty rok szkolny
terapeutycznych w zycie
codzienne rodziny.
Wspieranie rodziny 1.Spotkania indywidualne. caly Zespot wg potrzeb notatki w Karcie pracy
w stwarzaniu optymalnych z dzieckiem i rodzing
warunkow rozwoju dziecka |3 Wizyty w domach dzieci.
3. Kontakty poprzez pocztg
elektroniczng oraz telefon.
Dzielenie si¢ informacja 1. Omawianie zajec. caty Zespot caty rok szkolny notatki w Karcie pracy
i wiedzg z dzieckiem i rodzing
2. Umozliwienie korzystania
z ksiggozbioru.
3. Przekazywanie informacji | caly Zespot wg potrzeb
1 wiedzy w odpowiedzi na
potrzeby rodzin.
4.Udzielanie informacji Agnieszka Kalicka

o placowkach edukacyjnych
i pomocowych.




Wspolpraca z innymi zespolami i placowkami

Zadania
(Wskazniki realizacji
standardow)

Sposéb realizacji

Osoby odpowiedzialne

Termin realizacji

Uwagi o realizacji

Wspolpraca z oddziatami
przedszkolnymi przy SPS
327

1. Kontakt z nauczycielami
1 specjalistami pracujacymi
z dzieckiem.

2. Spotkania
samoksztatceniowe.

3. Wspotorganizowanie
wydarzen zwigzanych z
obchodami 40 -lecia SPS 327

4. Prowadzenie biblioteczki dla
dzieci w ramach Narodowego
Programu Rozwoju
Czytelnictwa 2.0

caty Zespot

Agnieszka Kalicka

wedtug potrzeb

caty rok szkolny

caty rok szkolny

Karta pracy Zespohu

sprawozdanie catoroczne

Wspodtpraca ze szkolnym
zespotem AAC

1.Kontakt ze specjalistami
AAC i wymiana informacji.

2. Dzielenie si¢
doswiadczeniami.

Anna Walkiewicz

caty rok szkolny

Karta pracy Zespotu

Wspolpraca
z przedszkolami, do ktorych
uczeszcezaja dzieci

1. Kontakt z nauczycielami
1 specjalistami pracujacymi
z dzieckiem.

2. Prowadzenie zajgcé
terapeutycznych.

3. Wspolpraca ze specjalistami.

4. Udzial w posiedzeniach
Zespotow do spraw
okresowej oceny sytuacji
wychowankow.

specjalisci pracujacy
z dzieckiem

Magdalena Janczak
Agnieszka Kalicka
Anna Halinska

specjalisci pracujgcy
z dzieckiem

wedtug potrzeb i mozliwosci

caty rok szkolny

caty rok szkolny

wg potrzeb

notatka w Karcie pracy
Zespotu, Karta pracy
z dzieckiem i rodzing

Dzienniki zajec

protokot z posiedzenia
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Zadania
(Wskazniki realizacji
standardow)

Sposéb realizacji

Osoby odpowiedzialne

Termin realizacji

Uwagi o realizacji

Wspoltpraca z podmiotami
leczniczymi, pod ktorych
opieka znajduja si¢ dzieci

1. Kontakt ze specjalistami,
pod ktorych opieka jest
dziecko.

2. Zbieranie informacji
dotyczacych stanu zdrowia
dziecka i jego specjalnych
potrzeb.

terapeuci pracujacy z dzie¢mi

wedtug potrzeb i mozliwosci

notatki w Karcie pracy
z dzieckiem i rodzing

Wspolpraca z osrodkami
pomocy spolecznej

Analizowanie potrzeb dziecka
i rodziny oraz wspieranie w
uzyskaniu odpowiednie;j
pomocy.

specjalisci pracujacy z dzie¢mi

wedtug potrzeb i mozliwosci

notatki w Karcie pracy
z dzieckiem i rodzing

Wspolpraca

ze stowarzyszeniami m.in.:
,Rozumieja nas”, ,,Mowic
bez Stéw — ISAAC Polska”

1. Wymiana informacji.

2. Wspomaganie prac
organizacji dziatajacych na
rzecz dzieci
z niepetnosprawnoscia.

Anna Walkiewicz
Magdalena Janczak

caty rok szkolny

sprawozdanie catoroczne

Wspolpraca z zagranica

1. Konsultacje specjalistow
zagranicznych.

2. Wymiana informacji
i doswiadczen.

3. Nawigzywanie nowych
kontaktow.

Anna Walkiewicz
Magdalena Janczak

caty rok/ wedhug kalendarza
konferencji

notatka w sprawozdaniu
rocznym

* rodzina- nalezy przez to rozumie¢ rowniez opiekunéw prawnych

Opracowanie

Magdalena Janczak, Agnieszka Kalicka, Monika Lisikiewicz — Plusa, Malgorzata Mazur — Strzatkowska, Anna Walkiewicz
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